
มคอ. 3 

รายละเอียดของรายวิชา (Course Specification) 

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา วิทยาลยับณัฑิตเอเซีย 

คณะ/ภาควิชา คณะบรหิารธรุกิจ สาขาวิชาการจดัการธุรกจิกีฬา 

1. รหัสวิชาและชื่อวิชา 

202417 การเป็นผู้ประกอบการและการจัดการธุรกิจสมัยใหม่ (Entrepreneurship and Modern Business Management) 

2. จ านวนหน่วยกิต 

3(3-0-6) 

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

หลักสตูร : บริหารธุรกิจบัณฑติ 

กลุ่มวิชา : วิชาเฉพาะด้านบังคับ สาขาวิชาการจดัการธุรกจิกีฬา 

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชา : อาจารย์ดร.ชีวิน อ่อนละออ 

อาจารยผ์ู้สอน : อาจารย์ดร.ชีวิน อ่อนละออ 

5. ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรียน 

ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2568 

นักศึกษาคณะบริหารธรุกิจ สาขาวิชาการจัดการธรุกิจกีฬา 

6. รายวิชาท่ีต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) 

ไม่ม ี

7. รายวิชาท่ีต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) 

ไม่ม ี

8. สถานที่เรียน 

คณะบริหารธรุกิจ วิทยาลยับัณฑิตเอเซีย 

9. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาคร้ังล่าสุด 

23 กรกฎาคม 2568 

หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 

1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 

- 1.1 เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจสภาพแวดล้อมทางธุรกิจ โลกาภิวตัน์ ระบบเศรษฐกิจ และรปูแบบธุรกิจสมัยใหม่ 



- 1.2 เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจแนวคิด ปรัชญา และคุณสมบัติของการเป็นผู้ประกอบการ 

- 1.3 เพื่อให้นักศึกษาสามารถวางแผนธุรกิจ บรหิารความเสีย่ง และบริหารทรัพยากรทางธุรกิจได้อย่างเหมาะสม 

- 1.4 เพื่อให้นักศึกษาสามารถวิเคราะห์ความเป็นไปได้ทางธุรกิจและประยุกต์ใช้ระบบบริหารงานคณุภาพในการจัดการธุรกิจ 
โดยเฉพาะในบริบทธุรกิจกีฬา ผ่านการใช้กรณีศึกษา 

2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

- 2.1 เพื่อให้สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติที่มีการปรับปรุงตามแนวทาง OBE (Outcome-Based 
Education) 

- 2.2 
เพื่อพัฒนานักศึกษาให้มีผลการเรยีนรู้ที่คาดหวังให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปรญิญาตรสีาขาวิชาการจัดการธรุกิจกีฬา 

- 2.3 
เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจเชิงบูรณาการด้านการเป็นผู้ประกอบการและการจดัการธรุกิจสมยัใหม่ที่สอดคล้องกับบริบทขอ
งธุรกิจกีฬาในยุคดิจิทัล 

หมวดที่ 3 ลักษณะและการด าเนินการ 

1. ค าอธิบายรายวิชา 

สภาพแวดล้อมทางธุรกิจและโลกาภิวัตน์ ระบบเศรษฐกิจ รูปแบบธุรกิจสมัยใหม่ หน้าท่ีและความรับผดิชอบต่อสังคมของธุรกิจ 
แนวคิดและปรัชญาการเป็นผู้ประกอบการ คุณสมบัติของผู้ประกอบการ การวางแผนธรุกิจ การบรหิารความเสี่ยง 
การบริหารทรัพยากร วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ระบบบรหิารงานคุณภาพ การวิเคราะห์ความเป็นไปได้ทางธุรกจิ 
โดยเน้นการใช้กรณีศึกษา 

2. จ านวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย 48 ช่ัวโมงต่อภาคการศึกษา สอนเสริมตามความต้องการของนักศึกษาเฉพาะรายและข้อตกลงของกลุ่มเรียน 
ฝึกปฏิบัตไิมม่ี การศึกษาด้วยตัวเอง 6 ช่ัวโมงต่อสัปดาห ์

3. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ท่ีอาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 

นักศึกษาเข้าพบรายกลุ่มหรือรายบุคคลตามต้องการ ในวันพุธ เวลา 13.00 – 16.00 น. ณ ห้องพักอาจารย์คณะบริหารธรุกิจ 
สาขาวิชาการจดัการธุรกจิกีฬา 

หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศกึษา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 

1.1 คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องการพัฒนา 

- มีวินัย ตรงต่อเวลา และมีความรบัผิดชอบต่อตนเองและสังคม 

- แสดงออกถึงจรรยาบรรณและความรับผดิชอบต่อสังคมในการประกอบธุรกิจ 

1.2 วิธีการสอน 

- สอนหัวข้อความรับผดิชอบต่อสังคมของธุรกิจและจริยธรรมของผู้ประกอบการ พร้อมสอดแทรกในทุกหัวข้อ 

- ยกตัวอย่างกรณีศึกษาผู้ประกอบการที่ด าเนินธรุกิจอย่างมีจริยธรรมเพื่ออภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในช้ันเรียน 



- ก าหนดกติกาการเข้าเรยีน การสง่งาน เกณฑ์การให้คะแนน และการมีส่วนร่วมในช้ันเรียน 

1.3 วิธีการประเมินผล 

- ประเมินผลจากพฤติกรรมการเข้าเรียนและการส่งงานตรงเวลา 

- ประเมินผลจากการแสดงความคดิเห็นเชิงคุณธรรมจริยธรรมจากกรณีศึกษา 

- ประเมินผลจากการทดสอบย่อยและการสอบ 

2. ความรู้ 

2.1 ความรู้ที่ต้องการพัฒนา 

- มีความรู้ความเข้าใจสภาพแวดลอ้มทางธุรกิจ ระบบเศรษฐกิจ และรูปแบบธุรกิจสมัยใหม่ 

- มีความรู้ความเข้าใจแนวคิดการเป็นผู้ประกอบการ การวางแผนธรุกิจ การบริหารความเสี่ยงและทรพัยากร 

2.2 วิธีการสอน 

- บรรยาย อภิปราย ยกตัวอยา่งประกอบ ถาม-ตอบ เพื่อเพ่ิมความเข้าใจ 

- ทดสอบย่อยและมอบหมายให้นกัศึกษาฝึกวิเคราะห์กรณีศึกษาที่เกี่ยวข้องกับหัวข้อบรรยาย 

- อธิบายเพิ่มเติมกรณีนักศึกษาเกดิค าถามหรือข้อสงสัย 

2.3 วิธีการประเมินผล 

- ประเมินผลจากแบบฝึกหดัหรือกรณีศึกษาที่มอบหมาย 

- ประเมินผลจากการสอบกลางภาคและการสอบปลายภาค 

3. ทักษะทางปัญญา 

3.1 ทักษะทางปัญญาที่ต้องการพัฒนา 

- สามารถสืบค้นและประเมินสารสนเทศด้านการเป็นผู้ประกอบการและการจัดการธุรกิจสมัยใหมจ่ากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย 

- สามารถวิเคราะห์และเชื่อมโยงหลักการวางแผนธรุกิจ การบริหารความเสี่ยง 
และการวเิคราะห์ความเป็นไปได้ทางธุรกิจกับการแก้ไขปญัหาในบรบิทธุรกิจกีฬา 

3.2 วิธีการสอน 

- มอบหมายให้วิเคราะห์กรณีศึกษาด้านการเป็นผู้ประกอบการและการจัดการธุรกิจสมัยใหม่ 

- มอบหมายงานกลุ่มหรือรายบุคคล ให้ผู้เรียนน าเสนอตามความถนดั 

3.3 วิธีการประเมินผล 

- ประเมินผลจากการวิเคราะห์กรณีศึกษาและการน าเสนอ 

- ประเมินผลจากการสอบกลางภาคและการสอบปลายภาค 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบคุคลและความรับผิดชอบ 

4.1 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบท่ีต้องการพัฒนา 

- มีทักษะการท างานร่วมกับผู้อื่น และรับผิดชอบต่องานท่ีได้รับมอบหมาย โดยเฉพาะการวิเคราะห์กรณีศึกษากลุม่ 

4.2 วิธีการสอน 



- มอบหมายงานกลุ่มและรายบุคคลที่เกี่ยวข้องกับเนื้อหารายวิชา 

4.3 วิธีการประเมินผล 

- ให้นักศึกษาประเมินตนเองและสมาชิกในกลุ่ม 

- อาจารย์ผูส้อนสังเกตพฤติกรรมกลุ่มของผู้เรียน 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1 ทักษะที่ต้องการพัฒนา 

- สามารถวิเคราะห์สถานการณ์ สือ่สาร 
และใช้เทคโนโลยสีารสนเทศในการน าเสนอกรณีศึกษาด้านการเป็นผู้ประกอบการและการจดัการธรุกจิสมัยใหม่ 

5.2 วิธีการสอน 

- มอบหมายให้ฝึกวิเคราะห์และจดัท ารายงานด้วยโปรแกรมส าเร็จรปู 

- มอบหมายงานกลุ่มหรือรายบุคคลให้น าเสนอตามความถนัด 

5.3 วิธีการประเมินผล 

- ประเมินผลจากความถูกต้องของการวิเคราะห์และรูปแบบการน าเสนอ 

- ประเมินผลจากการสอบกลางภาคและการสอบปลายภาค 

ตารางความเชื่อมโยง OBE: PLOs, Sub-PLOs, CLOs, LLOs 

แนวคิดการจดัการศึกษาที่มุ่งผลลพัธ์การเรียนรู้ (Outcome-Based Education: OBE) 
ของรายวิชาการเป็นผู้ประกอบการและการจัดการธุรกิจสมยัใหม่ เช่ือมโยงจากระดับหลักสตูร (PLOs, Sub-PLOs) 
ลงสู่ระดับรายวิชา (CLOs) และระดับบทเรียน (LLOs) ดังนี ้

PLOs (ผลลัพธ์การเรยีนรู้ระดับหลักสตูร) Sub-PLOs (ผลลัพธ์ย่อยของหลักสตูร) 

PLO1: มีคุณธรรม จริยธรรม มวีินัย และความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม Sub-PLO1.1: ปฏิบัติตนอยา่งมีจรรยาบรรณและแสดงความรับผิดชอบต่อสังคมในการประกอบธุรกจิ 

PLO2: 
มีความรู้ความเข้าใจในหลกัการและทฤษฎีด้านการจัดการองค์การและทรัพยากรทางธุรกิจ 

Sub-PLO2.1: เข้าใจแนวคิดสภาพแวดล้อมทางธุรกิจ ระบบเศรษฐกิจ และรูปแบบธุรกจิสมัยใหม่ 
Sub-PLO2.2: เข้าใจแนวคิดและปรัชญาการเป็นผู้ประกอบการ 

PLO3: สามารถคิดวิเคราะห ์สังเคราะห์ และประยุกต์ความรู้เพื่อแก้ไขปัญหาทางธุรกิจ 
Sub-PLO3.1: วิเคราะห์และวางแผนธุรกิจ บริหารความเส่ียง 
และวิเคราะห์ความเป็นไปได้ทางธุรกิจเพื่อการตัดสินใจ 

PLO4: มีทักษะความสัมพันธ์ระหวา่งบคุคลและความรับผิดชอบในการท างานเป็นทีม Sub-PLO4.1: ท างานร่วมกับผู้อื่นในการวิเคราะห์กรณีศึกษาและน าเสนอรายงานกลุ่ม 

PLO5: มีทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
Sub-PLO5.1: 
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการน าเสนอกรณีศึกษาด้านการเป็นผู้ประกอบการและการจัดการธุรกิจสมัยใหม่ 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (CLOs) 

- CLO1: มีวินัย ตรงต่อเวลา ยึดมัน่จรรยาบรรณ และแสดงความรับผิดชอบต่อสังคมในการประกอบธุรกิจ 

- CLO2: อธิบายสภาพแวดล้อมทางธุรกิจ ระบบเศรษฐกิจ รูปแบบธรุกิจสมยัใหม่ 
และแนวคิดการเป็นผู้ประกอบการได้อยา่งถูกต้อง 



- CLO3: วิเคราะห์และประยุกต์ใช้หลักการวางแผนธุรกิจ การบริหารความเสี่ยงและทรัพยากร 
เพื่อวิเคราะหค์วามเป็นไปได้ทางธุรกิจในธุรกิจกีฬา 

- CLO4: ท างานร่วมกับผู้อื่นและรบัผิดชอบต่องานกลุ่มทีไ่ดร้ับมอบหมาย 

- CLO5: สื่อสารและน าเสนอผลการวิเคราะห์กรณีศึกษาโดยใช้เทคโนโลยสีารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 

หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียนการสอน/สื่อที่ใช ้

1 

บทที่ 1 สภาพแวดล้อมทางธุรกจิและโลกาภวิัตน์ 
- ความหมายและองค์ประกอบของสภาพแวดล้อมทางธุรกิจ 

- แนวคิดโลกาภิวัตน์และผลกระทบต่อธรุกิจ 

3 
บรรยาย / ทดสอบก่อนเรียน (Pretest) / ถาม-ตอบ / 

PowerPoint 

2 

บทที่ 2 ระบบเศรษฐกิจ 

- ระบบเศรษฐกิจแบบต่าง ๆ และกลไกตลาด 

- อุปสงค์ อุปทาน และวฏัจักรธุรกิจ 

3 บรรยาย / ยกตัวอย่างกรณีศึกษา / PowerPoint 

3 

บทที่ 3 รูปแบบธุรกิจสมยัใหม ่

- รูปแบบการจัดตั้งธุรกจิ (เจา้ของคนเดียว ห้างหุ้นส่วน บริษัท) 
- ธุรกจิแฟรนไชส์ อีคอมเมิร์ซ และแพลตฟอร์มดิจิทัล 

3 บรรยาย / อภิปรายกลุ่ม / PowerPoint 

4 

บทที่ 4 หน้าทีแ่ละความรับผิดชอบต่อสงัคมของธุรกิจ 

- หน้าทีพ่ื้นฐานของธุรกิจ 

- ความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

3 บรรยาย / ฝึกวิเคราะห์กรณีศึกษา / PowerPoint 

5 

บทที่ 5 แนวคิดและปรัชญาการเป็นผู้ประกอบการ 

- ความหมายและคุณลักษณะของผู้ประกอบการ 

- ทฤษฎีผู้ประกอบการและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง 
3 บรรยาย / ฝึกวิเคราะห์สถานการณ์ / PowerPoint 

6 

บทที่ 6 คุณสมบัติของผู้ประกอบการ 

- คุณสมบัติที่ส าคัญของผู้ประกอบการทีป่ระสบความส าเร็จ 

- ภาวะผู้น า ความคิดสร้างสรรค์ และจริยธรรมของผู้ประกอบการ 

3 
บรรยาย / วิเคราะห์กรณีศึกษา / อภิปรายกลุ่ม / 

PowerPoint 

7 

บทที่ 7 การวางแผนธุรกิจ 

- องค์ประกอบของแผนธุรกิจ 

- การวิเคราะห์ SWOT และการศึกษาความเป็นไปได้เบื้องต้น 

3 บรรยาย / ฝึกเขยีนแผนธุรกิจเบื้องต้น / PowerPoint 

8 สอบกลางภาค 3 สอบข้อเขียน 

9 

บทที่ 8 การบริหารความเส่ียง 
- กระบวนการบริหารความเส่ียงทางธุรกิจ 

- กลยุทธ์การจัดการความเส่ียง 
3 บรรยาย / ถาม-ตอบ / PowerPoint 

10 

บทที่ 9 การบริหารทรัพยากร 

- การบริหารทรัพยากรมนุษย์ การเงิน และสารสนเทศ 

- หลักการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธภิาพ (7M) 
3 บรรยาย / ยกตัวอย่างกรณีศึกษา / PowerPoint 

11 
บทที่ 10 วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (1) 
- ความหมาย ความส าคัญ และบทบาทของ SMEs ต่อระบบเศรษฐกิจ 

3 บรรยาย / อภิปรายกลุ่ม / PowerPoint 



สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียนการสอน/สื่อที่ใช ้

12 
บทที่ 11 วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (2) 
- นโยบายและมาตรการส่งเสริม SMEs ของภาครัฐ 

3 บรรยาย / วิเคราะห์กรณีศึกษา / PowerPoint 

13 
บทที่ 12 ระบบบริหารงานคุณภาพ 

- แนวคิด TQM, ISO 9001 และวงจรคุณภาพ PDCA 
3 บรรยาย / มอบหมายงานกลุ่ม / PowerPoint 

14 
บทที่ 13 การวิเคราะห์ความเป็นไปได้ทางธุรกิจ 

- การวิเคราะห์ความเป็นไปได้ด้านตลาด เทคนิค การเงิน และการบรหิารจัดการ 
3 

บรรยาย / ฝึกวิเคราะห์กรณีศึกษา / 
มอบหมายงานกลุ่ม / PowerPoint 

15 
บทที่ 14 กรณีศึกษาผู้ประกอบการธุรกจิกีฬาและการน าเสนอ 

- สรุปแนวคิดและน าเสนอรายงานกลุ่ม (กรณีศึกษาผู้ประกอบการ) 
3 สาธิต / น าเสนอรายงานกลุ่ม / อภปิรายซักถาม 

16 สอบปลายภาค 3 สอบข้อเขียน 

 

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

กิจกรรมที่ ผลการเรียนรู้ (CLOs) วิธีการประเมินผลการเรียนรู ้ สัปดาห์ที่ประเมิน สัดส่วนของการประเมินผล 

1 CLO2, CLO3 การทดสอบกอ่นเรียน (Pretest) 1 5% 

2 CLO1, CLO2, CLO3 การสอบกลางภาค 8 25% 

3 
CLO1, CLO2, CLO3, 
CLO5 

การสอบปลายภาค 16 30% 

4 CLO3, CLO4, CLO5 รายงานกลุ่ม/รายบุคคล และการน าเสนอรายงาน (กรณีศึกษา) 13-15 20% 

5 
CLO1, CLO2, CLO3, 
CLO4 

การสังเกตพฤติกรรมระหวา่งเรียน 
การอภปิรายและการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน 

ทุกสัปดาห ์ 20% 

หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. เอกสารและต าราหลัก 

- ชีวิน อ่อนละออ. การเป็นผู้ประกอบการและการจัดการธุรกิจสมยัใหม่. เอกสารประกอบการสอน คณะบรหิารธรุกิจ 
วิทยาลัยบณัฑิตเอเซีย, 2568. 

2. เอกสารและข้อมลูส าคัญ 

- ต าราด้านการเป็นผู้ประกอบการและการจัดการธุรกิจ 

- ต าราด้านเศรษฐศาสตร์ธุรกิจและสภาพแวดล้อมทางธุรกิจ 

- บทความและกรณีศึกษาดา้นวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) และธุรกิจกีฬา 

3. เอกสารและข้อแนะน า 

- www.sme.go.th (ส านักงานส่งเสรมิวิสาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อม) 

- www.set.or.th (ตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย) 

- นักศึกษาควรศึกษาด้วยตัวเองเกีย่วกับหัวข้อที่บรรยายมาก่อนล่วงหน้า 

หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 



1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

- แบบประเมินผลการสอนอาจารย์ผู้สอน ตามระบบประกันคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัย ทุกภาคการศึกษา 

- ระบบประเมินผลการสอนที่งานทะเบียนประมวลผลจัดท าขึ้น เพื่อให้นักศึกษาแสดงความคดิเห็นเกี่ยวกับการสอน 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 

ประเมินจากผลการสอบของนักศึกษาและการวเิคราะห์ข้อสอบเพื่อตรวจสอบมาตรฐาน โดยคณะกรรมการก ากับมาตรฐานข้อสอบ 
คณะบริหารธรุกิจ สาขาวิชาการจดัการธุรกิจกีฬา 

3. การปรับปรุงการสอน 

คณบด/ีหัวหน้าสาขาวิชาก าหนดให้ปรับปรุงการสอนในรายวิชาและจัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชาทุกปีการศึกษา 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนกัศึกษาในรายวิชา 

โดยการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษา การสอบถามนักศึกษา การพิจารณาผลการทดสอบย่อย การสอบกลางภาคและปลายภาค 
โดยคณะกรรมการพิจารณาผลการเรียน คณะบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการจัดการธุรกิจกีฬา 

5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

น าผลการประเมินจากข้อ 1-4 มาทบทวนและวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา ท้ังด้านอาจารย์ผูส้อน เนื้อหา วิธีการสอน 
มาตรฐานข้อสอบ และการวิจัยในช้ันเรียน 


