
แผนการจดัการเรียนรู้ 

ภาษาองักฤษส าหรบัธรุกิจกีฬา 

(English for Sport Business) 

รหสัวชิา 209 417  •  3(3–0–6) หน่วยกติ 

เอกสารฉบบัน้ีประกอบดว้ยแผนการจดัการเรยีนรู ้จ านวน 16 แผน 

ครอบคลุมการจดัการเรยีนการสอนตลอด 16 สปัดาห ์ตามกรอบ มคอ.3 

ข้อมลูทัว่ไปของรายวิชา 

รายวิชา ภาษาองักฤษส าหรบัธุรกจิกฬีา (English for Sport Business) 

รหสัวิชา 209 417 

หน่วยกิต 3(3–0–6) หน่วยกติ 

หลกัสตูร บรหิารธุรกจิบณัฑติ (การจดัการธุรกจิกฬีา) 

ผูส้อน อาจารย ์ณรงค ์ชสูกุล 

ท่ีปรึกษาทางวิชาการ ดร. ชวีนิ ออ่นละออ 

ภาคการศึกษา ภาคการศกึษาที ่2 ปีการศกึษา 2568 

ระดบัการเรียนรู้ (Bloom’s) ระดบัที ่3 – Applying (การประยกุตใ์ช)้ 

เวลาเรียน 3 ชัว่โมง/สปัดาห ์(180 นาท)ี 

ติดต่อผูส้อน narong@cas.ac.th  |  olimcas.com 

 

ผลลพัธก์ารเรียนรู้ของรายวิชา (CLOs) 

•   CLO1  ประยกุตใ์ชค้ าศพัทแ์ละส านวนภาษาองักฤษทางธุรกจิกฬีาในการสือ่สารและการน าเสนอ 

•   CLO2  เขยีนเอกสารธุรกจิกฬีา เชน่ อเีมล แผนงาน และรายงานสรุปผล 

เป็นภาษาองักฤษไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

•   CLO3  ใชภ้าษาองักฤษในการประชาสมัพนัธง์านกฬีาและการสือ่สารทางการตลาดอยา่งสรา้งสรรค ์



•   CLO4  

ประยกุตใ์ชท้กัษะภาษาองักฤษในการเจรจาธุรกจิและการน าเสนอแนวคดิเชงิกฬีาอยา่งมอือาชพี 

•   CLO5  ใชภ้าษาองักฤษในการแกปั้ญหาหรอืสถานการณ์จ าลองในธุรกจิกฬีาอยา่งมจีรยิธรรม 

•   CLO6  ออกแบบและน าเสนอแผนธุรกจิกฬีาเป็นภาษาองักฤษโดยอาศยัความรูด้า้นการจดัการกฬีา 

การวดัและประเมินผลรายวิชา (สดัส่วนคะแนน) 

รายการประเมิน สดัส่วนคะแนน 

การเขา้รว่มกจิกรรมและความมวีนิยั 10% 

แบบฝึกหดั/กจิกรรมกลุม่ 20% 

การเขยีนอเีมลและรายงานธุรกจิ 20% 

การน าเสนอแผนธุรกจิกฬีา 30% 

สอบปลายภาค 20% 

 



แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1 

สปัดาหท์ี ่1    •    เวลา 3 ชัว่โมง (180 นาท)ี    •    สอดคลอ้งกบั CLO1 

เรื่อง  แนะน ารายวิชาและการใช้ภาษาองักฤษในธรุกิจกีฬา 

Course Orientation & English in the Sport Business Industry 

๑.  สาระส าคญั / ความคิดรวบยอด 

ภาษาองักฤษเป็นเครือ่งมอืส าคญัในอุตสาหกรรมกฬีาระดบัสากล ทัง้ดา้นการตลาด การสนบัสนุน 

(sponsorship) สือ่ และการจดัการแขง่ขนั 

การเขา้ใจขอบเขตและบทบาทของภาษาองักฤษในธุรกจิกฬีาชว่ยใหผู้เ้รยีนวางเป้าหมายการพฒันาทกัษะข

องตนเองไดอ้ยา่งชดัเจน 

๒.  จดุประสงคก์ารเรียนรู้ 

ด้านความรู้ (K) 

•   อธบิายขอบเขต โครงสรา้ง และเกณฑก์ารประเมนิของรายวชิาได ้

•   ระบุบรบิทและสถานการณ์ทีใ่ชภ้าษาองักฤษในธุรกจิกฬีาได ้

ด้านทกัษะ / กระบวนการ (P) 

•   ประเมนิระดบัทกัษะภาษาองักฤษของตนเองผา่นแบบทดสอบวนิิจฉยั (diagnostic) ได ้

•   ตัง้เป้าหมายการเรยีนรูส้ว่นบุคคลเป็นภาษาองักฤษได ้

ด้านคณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์/ เจตคติ (A) 

•   เหน็ความส าคญัของภาษาองักฤษต่อความกา้วหน้าในสายอาชพีธุรกจิกฬีา 

๓.  สาระการเรียนรู ้

•   แนะน า มคอ.3: ค าอธบิายรายวชิา ผลลพัธก์ารเรยีนรู ้(CLOs) และตารางการเรยีน 16 สปัดาห ์

•   ภาพรวมอุตสาหกรรมกฬีา: sponsorship, marketing, event, media และ merchandising 

•   บทบาทของภาษาองักฤษในแต่ละสายงานของธุรกจิกฬีา 

•   เกณฑก์ารประเมนิผลและขอ้ตกลงในชัน้เรยีน (class agreement) 

•   แบบทดสอบวนิิจฉยัทกัษะ (listening / vocabulary / writing) 

๔.  ค าศพัทแ์ละส านวนส าคญั (Key Vocabulary) 



sport business     •     sponsorship     •     federation     •     stakeholder     •     revenue stream     

•     merchandising     •     broadcasting rights     •     fan engagement     •     governing body     •     

commercialization 

๕.  กิจกรรมการเรียนรู้ 

ขัน้น าเข้าสู่บทเรียน (15 นาที) 

•   ทกัทายและกจิกรรมละลายพฤตกิรรม (ice-breaking) 

ใหผู้เ้รยีนบอกแบรนด/์ทมีกฬีาทีช่ื่นชอบเป็นภาษาองักฤษ 

•   ตัง้ค าถามน า: “Why is English important in sport business?” 

ขัน้สอนและฝึกปฏิบติั (150 นาที) 

•   น าเสนอภาพรวมรายวชิาและ มคอ.3 พรอ้มอภปิรายเกณฑป์ระเมนิ 

•   บรรยายภาพรวมอุตสาหกรรมกฬีาและสายงานทีใ่ชภ้าษาองักฤษ ผา่นคลปิ Olympic/Nike Case 

Study 

•   อภปิรายกลุ่มยอ่ย: จบัคูส่ายงานกบัทกัษะภาษาองักฤษทีต่อ้งใช ้

•   ท าแบบทดสอบวนิิจฉยัทกัษะรายบุคคล 

ขัน้สรปุ (15 นาที) 

•   สรปุขอบเขตรายวชิาและความคาดหวงั 

•   Exit ticket: เขยีนเป้าหมายการเรยีน 1 ขอ้เป็นภาษาองักฤษ 

๖.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 

•   มคอ.3 และ Course Outline (PDF) 

•   วดิโีอกรณีศกึษา: Olympic Marketing / Nike 

•   Google Classroom 

•   แบบทดสอบวนิิจฉยัออนไลน์ 

๗.  การวดัและประเมินผล 

วิธีวดัและประเมินผล เครื่องมือ เกณฑก์ารประเมิน 

สงัเกตการมสีว่นรว่ม แบบสงัเกตพฤตกิรรม เขา้รว่ม/แสดงความคดิเหน็ระดบัดขีึน้ไป 



แบบทดสอบวนิิจฉยั แบบทดสอบ ใชจ้ดักลุ่มระดบัทกัษะ (ไมน่บัคะแนน) 

 

๘.  งานท่ีมอบหมาย 

•   เขยีนแนะน าตนเอง (self-introduction) สัน้ ๆ เป็นภาษาองักฤษ พรอ้มเป้าหมายการเรยีน 3 ขอ้ สง่ใน 

Google Classroom 



แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 2 

สปัดาหท์ี ่2    •    เวลา 3 ชัว่โมง (180 นาท)ี    •    สอดคลอ้งกบั CLO1 

เรื่อง  ค าศพัทแ์ละส านวนพืน้ฐานในธรุกิจกีฬา 

Core Vocabulary & Expressions in Sport Business 

๑.  สาระส าคญั / ความคิดรวบยอด 

ค าศพัทเ์ฉพาะทาง (terminology) และค าทีม่กัใชร้ว่มกนั (collocations) 

เป็นรากฐานของการสือ่สารในธุรกจิกฬีา 

ผูเ้รยีนตอ้งเขา้ใจความหมายและใชไ้ดถู้กบรบิทเพือ่สือ่สารอยา่งมอือาชพี 

๒.  จดุประสงคก์ารเรียนรู้ 

ด้านความรู้ (K) 

•   ระบุความหมายของค าศพัทแ์ละส านวนพืน้ฐานในธุรกจิกฬีาไดอ้ยา่งน้อย 30 ค า 

•   อธบิายความแตกต่างของค าทีม่กัสบัสนได ้

ด้านทกัษะ / กระบวนการ (P) 

•   ใชค้ าศพัทแ์ละ collocation ในประโยคบรบิทธุรกจิกฬีาไดถู้กตอ้ง 

•   จดัหมวดหมูค่ าศพัทต์ามสายงานได ้

ด้านคณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์/ เจตคติ (A) 

•   มคีวามกระตอืรอืรน้ในการสะสมและทบทวนค าศพัทอ์ยา่งสม ่าเสมอ 

๓.  สาระการเรียนรู ้

•   กลุ่มค าศพัท:์ ต าแหน่งงาน แผนกงาน และการเงนิในองคก์รกฬีา 

•   Collocations ทีใ่ชบ้่อย เชน่ sign a deal, secure sponsorship, generate revenue 

•   ส านวน/idioms ในวงการกฬีาและธุรกจิ 

•   เทคนิคการจดและจ าค าศพัท ์(word map / flashcards) 

๔.  ค าศพัทแ์ละส านวนส าคญั (Key Vocabulary) 



athlete endorsement     •     ticket sales     •     season pass     •     naming rights     •     

hospitality     •     franchise     •     league     •     turnover     •     profit margin     •     

merchandise 

๕.  กิจกรรมการเรียนรู้ 

ขัน้น าเข้าสู่บทเรียน (15 นาที) 

•   ทบทวนค าศพัทส์ปัดาหก์่อนดว้ยเกมเรว็ ๆ 

•   แสดงโลโก/้ภาพขา่วกฬีาเพือ่กระตุน้ค าศพัทท์ีเ่กีย่วขอ้ง 

ขัน้สอนและฝึกปฏิบติั (150 นาที) 

•   น าเสนอชุดค าศพัทต์ามหมวดหมูพ่รอ้มตวัอยา่งประโยค 

•   กจิกรรมจบัคูค่ ากบัความหมาย (matching) และเตมิค าในชอ่งวา่ง (gap-fill) 

•   ฝึกสรา้งประโยคจาก collocation เป็นคู ่

•   เล่นเกมทบทวนผา่น Kahoot 

ขัน้สรปุ (15 นาที) 

•   ผูเ้รยีนสรปุค าศพัทท์ีไ่ดเ้รยีนรูค้นละ 5 ค า 

•   มอบหมายงาน glossary 

๖.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 

•   Vocabulary Pack (PDF) 

•   Kahoot / Quizlet 

•   ขา่วกฬีาจาก BBC Sport, ESPN 

•   สือ่ภาพ flashcards 

๗.  การวดัและประเมินผล 

วิธีวดัและประเมินผล เครื่องมือ เกณฑก์ารประเมิน 

แบบทดสอบค าศพัท ์ Vocabulary quiz ตอบถูกตัง้แต่ 70% ขึน้ไป 

สงัเกตการรว่มกจิกรรม แบบสงัเกต มสีว่นรว่มในเกมและการฝึก 

 



๘.  งานท่ีมอบหมาย 

•   จดัท า glossary ค าศพัทธ์ุรกจิกฬีา 30 ค า พรอ้มความหมายและประโยคตวัอยา่ง 



แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 3 

สปัดาหท์ี ่3    •    เวลา 3 ชัว่โมง (180 นาท)ี    •    สอดคลอ้งกบั CLO2 

เรื่อง  การส่ือสารทางอีเมลธรุกิจ (Business Email) 

Business Email Communication 

๑.  สาระส าคญั / ความคิดรวบยอด 

อเีมลเป็นชอ่งทางการสือ่สารทางการทีส่ าคญัทีส่ดุในธุรกจิกฬีา การเขยีนอเีมลทีม่โีครงสรา้ง น ้าเสยีง 

และความสุภาพเหมาะสมสะทอ้นความเป็นมอือาชพีขององคก์ร 

๒.  จดุประสงคก์ารเรียนรู้ 

ด้านความรู้ (K) 

•   อธบิายโครงสรา้งและองคป์ระกอบของอเีมลธุรกจิได ้

•   แยกความแตกต่างระหวา่งอเีมลทางการและไมท่างการได ้

ด้านทกัษะ / กระบวนการ (P) 

•   เขยีนอเีมลธุรกจิ (สอบถาม/ขอความรว่มมอื/ยนืยนั) เป็นภาษาองักฤษไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

•   เลอืกใชส้ านวนเปิด–ปิดอเีมลใหเ้หมาะกบัสถานการณ์ 

ด้านคณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์/ เจตคติ (A) 

•   ใสใ่จความถูกตอ้งและมารยาทในการสือ่สารทางลายลกัษณ์อกัษร 

๓.  สาระการเรียนรู ้

•   โครงสรา้งอเีมล: subject, salutation, body, closing, signature 

•   ระดบัความเป็นทางการและการเลอืกน ้าเสยีง (tone) 

•   ส านวนมาตรฐาน: opening, making requests, attachments, closing 

•   การตรวจทานความถูกตอ้ง (proofreading) และความกระชบั 

๔.  ค าศพัทแ์ละส านวนส าคญั (Key Vocabulary) 

I am writing to…     •     Please find attached     •     I look forward to…     •     salutation     •     

complimentary close     •     enquiry     •     follow up     •     recipient     •     subject line     •     

attachment 



๕.  กิจกรรมการเรียนรู้ 

ขัน้น าเข้าสู่บทเรียน (15 นาที) 

•   แสดงตวัอยา่งอเีมลด/ีไมด่ ีใหผู้เ้รยีนวจิารณ์ 

•   อภปิราย: อะไรท าใหอ้เีมลดเูป็นมอือาชพี 

ขัน้สอนและฝึกปฏิบติั (150 นาที) 

•   บรรยายโครงสรา้งและส านวนมาตรฐานของอเีมลธุรกจิ 

•   วเิคราะหอ์เีมลตวัอยา่งตามสถานการณ์ (สอบถามสปอนเซอร/์ยนืยนันดัหมาย) 

•   ฝึกเขยีนอเีมลตามสถานการณ์ทีก่ าหนดเป็นรายบุคคล 

•   แลกเปลีย่นตรวจทาน (peer review) ตาม checklist 

ขัน้สรปุ (15 นาที) 

•   สรปุหลกัการเขยีนอเีมลและ checklist 

•   มอบหมายงานเขยีนอเีมล 

๖.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 

•   ตวัอยา่งอเีมลธุรกจิ 

•   เทมเพลต/Checklist การเขยีนอเีมล 

•   Google Docs 

•   หนงัสอื English for Business Communication in Sports 

๗.  การวดัและประเมินผล 

วิธีวดัและประเมินผล เครื่องมือ เกณฑก์ารประเมิน 

ชิน้งานเขยีนอเีมล เกณฑใ์หค้ะแนน (rubric) 
โครงสรา้ง ความถูกตอ้ง น ้าเสยีง 

เหมาะสม 

Peer review แบบประเมนิเพือ่น ใหข้อ้เสนอแนะตามเกณฑ ์

 

๘.  งานท่ีมอบหมาย 

•   เขยีนอเีมลธุรกจิ 1 ฉบบั ถงึผูส้นบัสนุน เพือ่ขอความรว่มมอืสนบัสนุนกจิกรรมกฬีา 



แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 4 

สปัดาหท์ี ่4    •    เวลา 3 ชัว่โมง (180 นาท)ี    •    สอดคลอ้งกบั CLO2 

เรื่อง  การเขียนรายงานสรปุผลการแข่งขนักีฬา 

Writing Match / Event Summary Reports 

๑.  สาระส าคญั / ความคิดรวบยอด 

รายงานสรุปผลการแขง่ขนัตอ้งน าเสนอขอ้มลู ผลลพัธ ์ และการวเิคราะหอ์ยา่งเป็นระบบ 

การใชภ้าษาบรรยายขอ้มลู ตวัเลข และเหตุการณ์ในอดตีอยา่งถูกตอ้งชว่ยใหร้ายงานน่าเชื่อถอื 

๒.  จดุประสงคก์ารเรียนรู้ 

ด้านความรู้ (K) 

•   อธบิายโครงสรา้งของรายงานสรุปผลการแขง่ขนัได ้

•   ระบุภาษาทีใ่ชบ้รรยายขอ้มลูและตวัเลขได ้

ด้านทกัษะ / กระบวนการ (P) 

•   เขยีนรายงานสรุปผลการแขง่ขนัเป็นภาษาองักฤษโดยใช ้past tense และ reporting verbs ได ้

•   น าเสนอสถติแิละผลการแขง่ขนัดว้ยภาษาทีถู่กตอ้ง 

ด้านคณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์/ เจตคติ (A) 

•   มคีวามละเอยีดรอบคอบและซื่อตรงต่อขอ้มลูทีน่ าเสนอ 

๓.  สาระการเรียนรู ้

•   โครงสรา้งรายงาน: บทน า ผลการแขง่ขนั สถติ ิและบทวเิคราะห ์

•   การใช ้Past Simple และ reporting verbs 

•   ภาษาบรรยายตวัเลข สถติ ิและแนวโน้ม 

•   การเขยีนสรปุอยา่งเป็นกลางและกระชบั 

๔.  ค าศพัทแ์ละส านวนส าคญั (Key Vocabulary) 

final score     •     halftime     •     attendance     •     highlights     •     line-up     •     statistics     

•     comeback     •     defeat     •     draw     •     performance 



๕.  กิจกรรมการเรียนรู้ 

ขัน้น าเข้าสู่บทเรียน (15 นาที) 

•   อ่านพาดหวัขา่วผลการแขง่ขนัและคาดเดาเน้ือหา 

•   ระดมค าศพัทท์ีใ่ชบ้รรยายการแขง่ขนั 

ขัน้สอนและฝึกปฏิบติั (150 นาที) 

•   วเิคราะหร์ายงานการแขง่ขนัตวัอยา่งจาก BBC Sport/ESPN 

•   บรรยายโครงสรา้งและภาษาทีใ่ช ้(tense, data language) 

•   ฝึกเปลีย่นขอ้มลูดบิ (scoreboard/สถติ)ิ เป็นยอ่หน้ารายงาน 

•   เขยีนรา่งรายงานจากคลปิ/ขอ้มลูการแขง่ขนัทีก่ าหนด 

ขัน้สรปุ (15 นาที) 

•   แลกเปลีย่นรายงานและใหข้อ้เสนอแนะ 

•   สรปุองคป์ระกอบของรายงานทีด่ ี

๖.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 

•   รายงานขา่วกฬีาจรงิ 

•   คลปิไฮไลตก์ารแขง่ขนั 

•   ตารางสถติติวัอยา่ง 

•   Google Docs 

๗.  การวดัและประเมินผล 

วิธีวดัและประเมินผล เครื่องมือ เกณฑก์ารประเมิน 

ชิน้งานรายงาน Rubric 
โครงสรา้ง ความถูกตอ้งของภาษา 

และการใชข้อ้มลู 

สงัเกตกระบวนการเขยีน แบบสงัเกต การรา่งและปรบัปรุงงาน 

 

๘.  งานท่ีมอบหมาย 

•   เขยีนรายงานสรุปผลการแขง่ขนักฬีา 1 รายการ (ความยาว 1 หน้า) เป็นภาษาองักฤษ 



แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 5 

สปัดาหท์ี ่5    •    เวลา 3 ชัว่โมง (180 นาท)ี    •    สอดคลอ้งกบั CLO4 

เรื่อง  การเจรจาธรุกิจในบริบทธรุกิจกีฬา 

Business Negotiation in Sport Contexts 

๑.  สาระส าคญั / ความคิดรวบยอด 

การเจรจาต่อรองเป็นทกัษะส าคญัในการท าขอ้ตกลงสนบัสนุนและสญัญาทางธุรกจิ การใชภ้าษาเสนอ 

ต่อรอง และประนีประนอมอยา่งสุภาพและมกีลยทุธน์ าไปสูข่อ้ตกลงทีเ่ป็นประโยชน์รว่มกนั 

๒.  จดุประสงคก์ารเรียนรู้ 

ด้านความรู้ (K) 

•   ระบุส านวนและขัน้ตอนการเจรจาต่อรองทางธุรกจิได ้

•   อธบิายภาษาแสดงความเหน็ดว้ย/ไมเ่หน็ดว้ยอยา่งสุภาพได ้

ด้านทกัษะ / กระบวนการ (P) 

•   เจรจาต่อรองขอ้ตกลงสนบัสนุนผา่นบทบาทสมมตเิป็นภาษาองักฤษได ้

•   ใชภ้าษาเสนอและต่อรองอยา่งมกีลยทุธ ์

ด้านคณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์/ เจตคติ (A) 

•   แสดงท่าทเีปิดกวา้ง เคารพคูเ่จรจา และมุง่ผลประโยชน์รว่ม 

๓.  สาระการเรียนรู ้

•   ขัน้ตอนการเจรจา: เปิดประเดน็ เสนอ ต่อรอง สรุปขอ้ตกลง 

•   ส านวนเสนอ/ต่อรอง/ประนีประนอม (offer, counteroffer, concession) 

•   ภาษาแสดงความเหน็ดว้ยและไมเ่หน็ดว้ยอยา่งสุภาพ 

•   เงือ่นไขและขอ้ตกลง (terms and conditions) 

๔.  ค าศพัทแ์ละส านวนส าคญั (Key Vocabulary) 

proposal     •     counteroffer     •     terms and conditions     •     deposit     •     mutual benefit     

•     Would you be willing to…     •     That sounds reasonable     •     concession     •     deal 

breaker     •     deadline 



๕.  กิจกรรมการเรียนรู้ 

ขัน้น าเข้าสู่บทเรียน (15 นาที) 

•   ดคูลปิการเจรจาและสงัเกตส านวนทีใ่ช ้

•   อภปิราย: กลยทุธ ์win–win คอือะไร 

ขัน้สอนและฝึกปฏิบติั (150 นาที) 

•   บรรยายขัน้ตอนและส านวนการเจรจา 

•   ฝึกออกเสยีงและใชส้ านวนต่อรองเป็นคู่ 

•   แจกบทบาทและสถานการณ์ (แบรนดก์ฬีา–สโมสร) เพือ่เตรยีมเจรจา 

•   บทบาทสมมต ิ(role-play) การเจรจาสญัญาสนบัสนุน 

ขัน้สรปุ (15 นาที) 

•   สะทอ้นผลการเจรจาและถอดบทเรยีน 

•   สรปุส านวนส าคญั 

๖.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 

•   บตัรบทบาท (role cards) 

•   คลปิตวัอยา่งการเจรจา 

•   ใบส านวนการเจรจา 

•   อุปกรณ์บนัทกึเสยีง/วดิโีอ 

๗.  การวดัและประเมินผล 

วิธีวดัและประเมินผล เครื่องมือ เกณฑก์ารประเมิน 

บทบาทสมมตกิารเจรจา Rubric การพดู ความคล่อง การใชส้ านวน และกลยทุธ ์

สงัเกตการมสีว่นรว่ม แบบสงัเกต ความรว่มมอืในกลุม่ 

 

๘.  งานท่ีมอบหมาย 

•   เขยีนบทสนทนาการเจรจา (negotiation script) ความยาว 1 หน้า ตามสถานการณ์ทีก่ าหนด 



แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 6 

สปัดาหท์ี ่6    •    เวลา 3 ชัว่โมง (180 นาท)ี    •    สอดคลอ้งกบั CLO1, CLO4 

เรื่อง  การน าเสนอผลิตภณัฑกี์ฬาเป็นภาษาองักฤษ 

Presenting Sport Products in English 

๑.  สาระส าคญั / ความคิดรวบยอด 

การน าเสนอผลติภณัฑอ์ยา่งมโีครงสรา้งและน่าสนใจชว่ยโน้มน้าวลกูคา้และนกัลงทุน การใช้ signposting 

language และภาษาบรรยายคุณสมบตั–ิประโยชน์อยา่งมอือาชพีเป็นหวัใจของการน าเสนอ 

๒.  จดุประสงคก์ารเรียนรู้ 

ด้านความรู้ (K) 

•   อธบิายโครงสรา้งการน าเสนอและภาษาเชื่อมโยง (signposting) ได ้

•   ระบุภาษาบรรยายคุณสมบตัแิละประโยชน์ของสนิคา้ได ้

ด้านทกัษะ / กระบวนการ (P) 

•   น าเสนอผลติภณัฑก์ฬีาสัน้ ๆ (pitch) เป็นภาษาองักฤษได ้

•   ตอบค าถามชว่ง Q&A ไดอ้ยา่งมัน่ใจ 

ด้านคณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์/ เจตคติ (A) 

•   มคีวามมัน่ใจและกระตอืรอืรน้ในการน าเสนอต่อหน้าผูอ้ื่น 

๓.  สาระการเรียนรู ้

•   โครงสรา้งการน าเสนอ: เปิด–เน้ือหา–สรปุ 

•   ภาษาเชื่อมโยง (signposting) และการเปลีย่นหวัขอ้ 

•   การบรรยายคุณสมบตั ิ(features) และประโยชน์ (benefits) 

•   เทคนิคการตอบค าถามและการใชส้ือ่ประกอบ 

๔.  ค าศพัทแ์ละส านวนส าคญั (Key Vocabulary) 

features     •     benefits     •     target market     •     unique selling point     •     Let me walk you 

through…     •     As you can see…     •     prototype     •     durability     •     launch     •     

demonstrate 



๕.  กิจกรรมการเรียนรู้ 

ขัน้น าเข้าสู่บทเรียน (15 นาที) 

•   ชมคลปิการน าเสนอสนิคา้กฬีาและวเิคราะหจ์ุดเดน่ 

•   ระดมส านวนเปิด/ปิดการน าเสนอ 

ขัน้สอนและฝึกปฏิบติั (150 นาที) 

•   บรรยายโครงสรา้งและภาษาการน าเสนอ 

•   ฝึกบรรยาย features/benefits ของสนิคา้ตวัอยา่ง 

•   เตรยีมสไลด ์pitch สนิคา้กฬีาเป็นคู/่กลุ่ม 

•   ซอ้มการน าเสนอและชว่ง Q&A 

ขัน้สรปุ (15 นาที) 

•   น าเสนอสัน้ ๆ หน้าชัน้ พรอ้มรบั feedback 

•   สรปุเทคนิคการน าเสนอทีด่ ี

๖.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 

•   Canva for Education (ท าสไลด)์ 

•   คลปิการน าเสนอตวัอยา่ง 

•   เกณฑก์ารน าเสนอ (rubric) 

•   โปรเจกเตอร ์

๗.  การวดัและประเมินผล 

วิธีวดัและประเมินผล เครื่องมือ เกณฑก์ารประเมิน 

การน าเสนอสนิคา้ Rubric การน าเสนอ 
โครงสรา้ง ภาษา ความมัน่ใจ 

และการตอบค าถาม 

Peer feedback แบบประเมนิเพือ่น ใหข้อ้เสนอแนะเชงิสรา้งสรรค ์

 

๘.  งานท่ีมอบหมาย 

•   จดัท าสครปิตก์ารน าเสนอสนิคา้กฬีา 1 ชิน้ พรอ้มสไลด ์3–5 หน้า 



แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 7 

สปัดาหท์ี ่7    •    เวลา 3 ชัว่โมง (180 นาท)ี    •    สอดคลอ้งกบั CLO3 

เรื่อง  การประชาสมัพนัธแ์ละการตลาดเชิงกีฬา 

Public Relations & Sport Marketing 

๑.  สาระส าคญั / ความคิดรวบยอด 

การประชาสมัพนัธแ์ละการตลาดเชงิกฬีาใชภ้าษาทีส่รา้งสรรคเ์พือ่สรา้งการรบัรูแ้บรนดแ์ละดงึดดูกลุ่มเป้าหม

าย การเขยีนขา่วประชาสมัพนัธแ์ละคอนเทนตโ์ซเชยีลทีม่พีลงัเป็นทกัษะทีจ่ าเป็น 

๒.  จดุประสงคก์ารเรียนรู้ 

ด้านความรู้ (K) 

•   อธบิายองคป์ระกอบของขา่วประชาสมัพนัธแ์ละแคมเปญการตลาดได ้

•   ระบุภาษาโน้มน้าวและ call to action ได ้

ด้านทกัษะ / กระบวนการ (P) 

•   เขยีนขา่วประชาสมัพนัธแ์ละคอนเทนตโ์ซเชยีลส าหรบังานกฬีาเป็นภาษาองักฤษได ้

•   วเิคราะหแ์คมเปญการตลาดกฬีาได ้

ด้านคณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์/ เจตคติ (A) 

•   แสดงความคดิสรา้งสรรคแ์ละความรบัผดิชอบในการสือ่สารการตลาด 

๓.  สาระการเรียนรู ้

•   องคป์ระกอบของ press release และโครงสรา้งขา่ว 

•   ภาษาการตลาด: brand awareness, campaign, call to action 

•   การเขยีนคอนเทนตโ์ซเชยีลและการใช ้hashtag 

•   การวเิคราะหแ์คมเปญกฬีาระดบัโลก 

๔.  ค าศพัทแ์ละส านวนส าคญั (Key Vocabulary) 

press release     •     brand awareness     •     campaign     •     hashtag     •     influencer     •     

coverage     •     target audience     •     call to action     •     slogan     •     engagement 



๕.  กิจกรรมการเรียนรู้ 

ขัน้น าเข้าสู่บทเรียน (15 นาที) 

•   วเิคราะหโ์ฆษณา/แคมเปญกฬีา (เชน่ Nike) ทีป่ระสบความส าเรจ็ 

•   อภปิราย: อะไรท าใหข้อ้ความการตลาดน่าจดจ า 

ขัน้สอนและฝึกปฏิบติั (150 นาที) 

•   บรรยายโครงสรา้ง press release และภาษาการตลาด 

•   วเิคราะหต์วัอยา่งขา่วประชาสมัพนัธง์านกฬีา 

•   ฝึกเขยีนพาดหวัและ call to action 

•   รา่งคอนเทนตโ์ซเชยีลโปรโมตกจิกรรมกฬีา 

ขัน้สรปุ (15 นาที) 

•   น าเสนอคอนเทนตท์ีเ่ขยีนและแลกเปลีย่นความเหน็ 

•   สรปุหลกัการสือ่สารการตลาดทีด่ ี

๖.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 

•   ตวัอยา่งแคมเปญ Nike/Olympic 

•   เทมเพลต press release 

•   Canva for Education 

•   SportsPro Media / ขา่วการตลาดกฬีา 

๗.  การวดัและประเมินผล 

วิธีวดัและประเมินผล เครื่องมือ เกณฑก์ารประเมิน 

ชิน้งาน press release/โพสต ์ Rubric 
ความคดิสรา้งสรรค ์ความถูกตอ้ง 

และความเหมาะสม 

การวเิคราะหแ์คมเปญ ใบงาน ระบุกลยทุธแ์ละภาษาทีใ่ชไ้ด ้

 

๘.  งานท่ีมอบหมาย 

•   เขยีนขา่วประชาสมัพนัธ ์1 ฉบบั และคอนเทนตโ์ซเชยีล 2 โพสต ์ส าหรบักจิกรรมกฬีาสมมต ิ



แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 8 

สปัดาหท์ี ่8    •    เวลา 3 ชัว่โมง (180 นาท)ี    •    สอดคลอ้งกบั CLO3, CLO6 

เรื่อง  การออกแบบแผนประชาสมัพนัธกี์ฬา (Mini Project) 

Designing a Sport PR Plan (Mini Project) 

๑.  สาระส าคญั / ความคิดรวบยอด 

การบรูณาการทกัษะทีเ่รยีนมาเพือ่ออกแบบแผนประชาสมัพนัธก์จิกรรมกฬีา ผูเ้รยีนตอ้งวางวตัถุประสงค ์

ชอ่งทาง ขอ้ความหลกั และไทมไ์ลน์อยา่งเป็นระบบและสือ่สารเป็นภาษาองักฤษ 

๒.  จดุประสงคก์ารเรียนรู้ 

ด้านความรู้ (K) 

•   อธบิายองคป์ระกอบของแผนประชาสมัพนัธไ์ด ้

•   ระบุภาษาทีใ่ชว้างแผนและก าหนดไทมไ์ลน์ได ้

ด้านทกัษะ / กระบวนการ (P) 

•   ออกแบบแผนประชาสมัพนัธก์จิกรรมกฬีาเป็นภาษาองักฤษเป็นกลุ่มได ้

•   น าเสนอแผนอยา่งมโีครงสรา้ง 

ด้านคณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์/ เจตคติ (A) 

•   ท างานเป็นทมีอยา่งรบัผดิชอบและรบัฟังความเหน็ต่าง 

๓.  สาระการเรียนรู ้

•   องคป์ระกอบแผน PR: objective, target, key message, channel, timeline, budget 

•   การก าหนดขอ้ความหลกั (key message) และชอ่งทางสือ่ 

•   ภาษาในการวางแผนและก าหนดกรอบเวลา 

•   การท างานเป็นทมีและการแบ่งบทบาท 

๔.  ค าศพัทแ์ละส านวนส าคญั (Key Vocabulary) 

PR plan     •     objective     •     timeline     •     channel     •     budget     •     key message     •     

media kit     •     milestone     •     deliverable     •     evaluation 



๕.  กิจกรรมการเรียนรู้ 

ขัน้น าเข้าสู่บทเรียน (15 นาที) 

•   ทบทวนทกัษะ PR/การตลาดสปัดาหก์่อน 

•   แนะน าโจทย ์mini project และเกณฑป์ระเมนิ 

ขัน้สอนและฝึกปฏิบติั (150 นาที) 

•   สาธติการวางโครงแผน PR ดว้ยเทมเพลต 

•   กลุ่มเลอืกกจิกรรมกฬีาและก าหนดวตัถุประสงค ์

•   รา่งแผน PR ตามองคป์ระกอบทีก่ าหนด 

•   อาจารยใ์หค้ าปรกึษารายกลุ่ม (coaching) 

ขัน้สรปุ (15 นาที) 

•   แต่ละกลุ่มสรปุความคบืหน้าและขัน้ต่อไป 

•   นดัหมายการน าเสนอแผน 

๖.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 

•   เทมเพลตแผน PR 

•   Canva / Google Slides 

•   ตวัอยา่งแผน PR งานกฬีา 

•   ใบเกณฑป์ระเมนิ mini project 

๗.  การวดัและประเมินผล 

วิธีวดัและประเมินผล เครื่องมือ เกณฑก์ารประเมิน 

แผน PR (mini project) Rubric โครงงาน 
ความครบถว้น ความคดิสรา้งสรรค ์

และภาษา 

การท างานกลุม่ แบบประเมนิกระบวนการกลุม่ การมสีว่นรว่มและการแบง่บทบาท 

 

๘.  งานท่ีมอบหมาย 

•   จดัท ารา่งแผนประชาสมัพนัธก์จิกรรมกฬีา (ฉบบักลุ่ม) เพือ่เตรยีมน าเสนอ 



แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 9 

สปัดาหท์ี ่9    •    เวลา 3 ชัว่โมง (180 นาท)ี    •    สอดคลอ้งกบั CLO4, CLO5 

เรื่อง  ภาษาในสถานการณ์บริการลกูค้า 

Language for Customer Service Situations 

๑.  สาระส าคญั / ความคิดรวบยอด 

การบรกิารลกูคา้ในธุรกจิกฬีาตอ้งใชภ้าษาทีส่ภุาพ เหน็อกเหน็ใจ และแกปั้ญหาได้ 

การจดัการขอ้รอ้งเรยีนอยา่งมอือาชพีและมจีรยิธรรมชว่ยรกัษาความสมัพนัธก์บัลกูคา้ 

๒.  จดุประสงคก์ารเรียนรู้ 

ด้านความรู้ (K) 

•   ระบุส านวนการบรกิารและการจดัการขอ้รอ้งเรยีนได ้

•   อธบิายขัน้ตอนการแกปั้ญหาใหล้กูคา้ได ้

ด้านทกัษะ / กระบวนการ (P) 

•   ใชภ้าษาบรกิารและจดัการขอ้รอ้งเรยีนผา่นบทบาทสมมตเิป็นภาษาองักฤษได ้

•   เสนอทางออกใหล้กูคา้อยา่งเหมาะสม 

ด้านคณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์/ เจตคติ (A) 

•   แสดงความสุภาพ เหน็อกเหน็ใจ และมจีรยิธรรมในการบรกิาร 

๓.  สาระการเรียนรู ้

•   ส านวนตอ้นรบัและชว่ยเหลอืลกูคา้ 

•   การจดัการขอ้รอ้งเรยีนและการขอโทษอยา่งมอือาชพี 

•   ภาษาเสนอทางแก ้(refund, voucher, rescheduling) 

•   มารยาทและจรยิธรรมในการบรกิาร 

๔.  ค าศพัทแ์ละส านวนส าคญั (Key Vocabulary) 

complaint     •     refund     •     apology     •     I'm sorry to hear that     •     Let me check that for 

you     •     reservation     •     voucher     •     inconvenience     •     resolve     •     satisfaction 



๕.  กิจกรรมการเรียนรู้ 

ขัน้น าเข้าสู่บทเรียน (15 นาที) 

•   ดคูลปิสถานการณ์บรกิารลกูคา้และวเิคราะหน์ ้าเสยีง 

•   อภปิราย: ลกัษณะการบรกิารทีด่ ี

ขัน้สอนและฝึกปฏิบติั (150 นาที) 

•   บรรยายส านวนบรกิารและการจดัการขอ้รอ้งเรยีน 

•   ฝึกใชภ้าษาแสดงความเหน็ใจและเสนอทางออก 

•   แจกสถานการณ์ (ตัว๋ซ ้า/ยกเลกิ/รอ้งเรยีน) เพือ่เตรยีมบทบาท 

•   บทบาทสมมตกิารบรกิารและการกูส้ถานการณ์ (service recovery) 

ขัน้สรปุ (15 นาที) 

•   สะทอ้นผลและถอดบทเรยีนดา้นจรยิธรรม 

•   สรปุส านวนบรกิารส าคญั 

๖.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 

•   บตัรสถานการณ์บรกิาร 

•   คลปิตวัอยา่งการบรกิาร 

•   ใบส านวนบรกิารลกูคา้ 

•   อุปกรณ์บนัทกึเสยีง 

๗.  การวดัและประเมินผล 

วิธีวดัและประเมินผล เครื่องมือ เกณฑก์ารประเมิน 

บทบาทสมมตกิารบรกิาร Rubric การพดู 
ความสภุาพ การแกปั้ญหา 

และจรยิธรรม 

สงัเกตการมสีว่นรว่ม แบบสงัเกต ความรว่มมอืและการสวมบทบาท 

 

๘.  งานท่ีมอบหมาย 

•   เขยีนบทสนทนาการจดัการขอ้รอ้งเรยีนของลกูคา้ 1 สถานการณ์ เป็นภาษาองักฤษ 



แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 10 

สปัดาหท์ี ่10    •    เวลา 3 ชัว่โมง (180 นาท)ี    •    สอดคลอ้งกบั CLO1, CLO4 

เรื่อง  ภาษาองักฤษส าหรบัการจดั Event กีฬา 

English for Sport Event Management 

๑.  สาระส าคญั / ความคิดรวบยอด 

การจดังานกฬีาเกีย่วขอ้งกบัการประสานงานสถานที ่ ทมีงาน และก าหนดการ การใชภ้าษาองักฤษใหค้ าสัง่ 

ประสานงาน และอธบิายล าดบังาน (run-of-show) อยา่งชดัเจนเป็นสิง่จ าเป็น 

๒.  จดุประสงคก์ารเรียนรู้ 

ด้านความรู้ (K) 

•   ระบุค าศพัทก์ารจดังานกฬีาและการประสานงานได ้

•   อธบิายโครงสรา้ง run-of-show ได ้

ด้านทกัษะ / กระบวนการ (P) 

•   ใชภ้าษาองักฤษใหค้ าสัง่และประสานงานในสถานการณ์จดังานได ้

•   เขยีนล าดบังาน (run-of-show) ของกจิกรรมกฬีาได ้

ด้านคณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์/ เจตคติ (A) 

•   มคีวามรบัผดิชอบและใสใ่จรายละเอยีดในการประสานงาน 

๓.  สาระการเรียนรู ้

•   ค าศพัทก์ารจดังาน: venue, logistics, crew, accreditation 

•   ภาษาใหค้ าสัง่และการประสานงาน (giving instructions) 

•   การเขยีนก าหนดการและล าดบังาน (run-of-show) 

•   การวางแผนรบัมอืเหตุไมค่าดคดิ (contingency) 

๔.  ค าศพัทแ์ละส านวนส าคญั (Key Vocabulary) 

venue     •     logistics     •     run-of-show     •     crew     •     setup     •     accreditation     •     

schedule     •     briefing     •     contingency     •     on-site 



๕.  กิจกรรมการเรียนรู้ 

ขัน้น าเข้าสู่บทเรียน (15 นาที) 

•   ดภูาพเบือ้งหลงัการจดังานกฬีาและระดมค าศพัท ์

•   อภปิราย: ความทา้ทายของการจดังานกฬีา 

ขัน้สอนและฝึกปฏิบติั (150 นาที) 

•   บรรยายค าศพัทแ์ละภาษาประสานงาน 

•   วเิคราะหต์วัอยา่ง run-of-show ของงานกฬีา 

•   ฝึกใหค้ าสัง่/ประสานงานตามสถานการณ์เป็นกลุ่ม 

•   เขยีนรา่ง run-of-show ของทวัรน์าเมนตส์มมต ิ

ขัน้สรปุ (15 นาที) 

•   แต่ละกลุ่มน าเสนอ run-of-show สัน้ ๆ 

•   สรปุค าศพัทแ์ละหลกัการประสานงาน 

๖.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 

•   ตวัอยา่ง run-of-show 

•   ใบงานสถานการณ์จดังาน 

•   คลปิเบือ้งหลงังานกฬีา 

•   Google Sheets 

๗.  การวดัและประเมินผล 

วิธีวดัและประเมินผล เครื่องมือ เกณฑก์ารประเมิน 

ใบงาน run-of-show Rubric/เฉลย 
ความครบถว้น ความถูกตอ้ง 

และความชดัเจน 

บทบาทประสานงาน แบบสงัเกต การใชภ้าษาสัง่งาน/ประสานงาน 

 

๘.  งานท่ีมอบหมาย 

•   เขยีน run-of-show ของกจิกรรมกฬีา 1 งาน เป็นภาษาองักฤษ 



แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 11 

สปัดาหท์ี ่11    •    เวลา 3 ชัว่โมง (180 นาท)ี    •    สอดคลอ้งกบั CLO2, CLO6 

เรื่อง  การเขียนแผนธรุกิจกีฬาเบือ้งต้น 

Writing a Basic Sport Business Plan 

๑.  สาระส าคญั / ความคิดรวบยอด 

แผนธุรกจิเป็นเอกสารส าคญัในการสือ่สารแนวคดิธุรกจิต่อนกัลงทุน 

การเขยีนองคป์ระกอบหลกัของแผนธุรกจิเป็นภาษาองักฤษอยา่งมตีรรกะและน่าเชื่อถอืเป็นทกัษะระดบัสงูที่

บรูณาการความรู ้

๒.  จดุประสงคก์ารเรียนรู้ 

ด้านความรู้ (K) 

•   อธบิายองคป์ระกอบหลกัของแผนธุรกจิได ้

•   ระบุภาษาทีใ่ชค้าดการณ์และน าเสนอตวัเลขได ้

ด้านทกัษะ / กระบวนการ (P) 

•   เขยีนรา่งองคป์ระกอบของแผนธุรกจิกฬีาเป็นภาษาองักฤษได ้

•   น าเสนอขอ้มลูตลาดและการเงนิดว้ยภาษาทีเ่หมาะสม 

ด้านคณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์/ เจตคติ (A) 

•   มคีวามมุง่มัน่และคดิอยา่งเป็นระบบในการวางแผนธุรกจิ 

๓.  สาระการเรียนรู ้

•   องคป์ระกอบแผนธุรกจิ: executive summary, market analysis, financials 

•   การเขยีน mission statement และการวเิคราะหค์ูแ่ขง่ 

•   ภาษาคาดการณ์และน าเสนอตวัเลข (projections) 

•   การวเิคราะห ์SWOT เบือ้งตน้ 

๔.  ค าศพัทแ์ละส านวนส าคญั (Key Vocabulary) 

executive summary     •     mission statement     •     market analysis     •     competitor     •     

projection     •     break-even     •     investment     •     ROI     •     SWOT     •     cash flow 



๕.  กิจกรรมการเรียนรู้ 

ขัน้น าเข้าสู่บทเรียน (15 นาที) 

•   อภปิราย: ท าไมตอ้งมแีผนธุรกจิ 

•   ดตูวัอยา่งหน้า executive summary 

ขัน้สอนและฝึกปฏิบติั (150 นาที) 

•   บรรยายองคป์ระกอบและภาษาของแผนธุรกจิ 

•   วเิคราะหต์วัอยา่งแผนธุรกจิกฬีา 

•   ฝึกเขยีน executive summary และ SWOT เป็นกลุ่ม 

•   รา่งสว่นการวเิคราะหต์ลาดของไอเดยีธุรกจิกฬีา 

ขัน้สรปุ (15 นาที) 

•   แลกเปลีย่นรา่งและใหข้อ้เสนอแนะ 

•   สรปุโครงสรา้งแผนธุรกจิ 

๖.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 

•   เทมเพลตแผนธุรกจิ 

•   ตวัอยา่งแผนธุรกจิกฬีา 

•   Google Docs 

•   หนงัสอื English for Business Communication in Sports 

๗.  การวดัและประเมินผล 

วิธีวดัและประเมินผล เครื่องมือ เกณฑก์ารประเมิน 

รา่งแผนธุรกจิ Rubric โครงสรา้ง ความเป็นตรรกะ และภาษา 

การท างานกลุม่ แบบสงัเกต การมสีว่นรว่มและคุณภาพการคดิ 

 

๘.  งานท่ีมอบหมาย 

•   เขยีนรา่งแผนธุรกจิกฬีา (executive summary + market analysis) เป็นภาษาองักฤษ 

เพือ่พฒันาเป็นงานน าเสนอ 



แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 12 

สปัดาหท์ี ่12    •    เวลา 3 ชัว่โมง (180 นาท)ี    •    สอดคลอ้งกบั CLO4, CLO6 

เรื่อง  การน าเสนอแผนธรุกิจกีฬา (Group Presentation) 

Group Presentation of the Sport Business Plan 

๑.  สาระส าคญั / ความคิดรวบยอด 

การน าเสนอแผนธุรกจิเป็นกลุ่มตอ้งอาศยัการท างานเป็นทมี โครงสรา้งการน าเสนอทีช่ดัเจน 

และการตอบค าถามอยา่งมอือาชพี เพือ่โน้มน้าวผูฟั้งใหเ้ชื่อมัน่ในแผนธุรกจิ 

๒.  จดุประสงคก์ารเรียนรู้ 

ด้านความรู้ (K) 

•   อธบิายโครงสรา้งการน าเสนอแผนธุรกจิแบบกลุ่มได ้

•   ระบุภาษาเปลีย่นผา่นและสรปุประเดน็ได ้

ด้านทกัษะ / กระบวนการ (P) 

•   น าเสนอแผนธุรกจิกฬีาเป็นกลุ่มเป็นภาษาองักฤษไดอ้ยา่งมอือาชพี 

•   ตอบค าถามและรบั feedback ไดอ้ยา่งเหมาะสม 

ด้านคณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์/ เจตคติ (A) 

•   ท างานเป็นทมีอยา่งประสานสอดคลอ้งและมคีวามมัน่ใจ 

๓.  สาระการเรียนรู ้

•   โครงสรา้งการน าเสนอแบบกลุ่มและการแบ่งบทบาท 

•   ภาษาเปลีย่นผา่น (transitions) และการสรปุประเดน็ 

•   การใชส้ือ่ประกอบและการสบตาผูฟั้ง 

•   เทคนิคการตอบค าถามและรบัขอ้เสนอแนะ 

๔.  ค าศพัทแ์ละส านวนส าคญั (Key Vocabulary) 

agenda     •     key takeaway     •     To sum up…     •     Are there any questions?     •     visual 

aid     •     transition     •     rehearse     •     posture     •     eye contact     •     feedback 



๕.  กิจกรรมการเรียนรู้ 

ขัน้น าเข้าสู่บทเรียน (15 นาที) 

•   ทบทวนเทคนิคการน าเสนอและเกณฑป์ระเมนิ 

•   กลุ่มเตรยีมความพรอ้มและซอ้มสัน้ ๆ 

ขัน้สอนและฝึกปฏิบติั (150 นาที) 

•   แต่ละกลุ่มน าเสนอแผนธุรกจิกฬีา (เวยีนตามล าดบั) 

•   ชว่ง Q&A และการใหข้อ้เสนอแนะจากเพือ่นและอาจารย ์

•   เพือ่นกลุ่มอื่นประเมนิตาม rubric 

•   บนัทกึวดิโีอเพือ่การสะทอ้นผล 

ขัน้สรปุ (15 นาที) 

•   อาจารยส์รุปจุดเดน่–จุดพฒันาโดยรวม 

•   ชีแ้นะการปรบัปรงุส าหรบังานต่อไป 

๖.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 

•   สไลดน์ าเสนอของแต่ละกลุ่ม 

•   ใบเกณฑป์ระเมนิการน าเสนอ (30%) 

•   โปรเจกเตอร ์

•   อุปกรณ์บนัทกึวดิโีอ 

๗.  การวดัและประเมินผล 

วิธีวดัและประเมินผล เครื่องมือ เกณฑก์ารประเมิน 

การน าเสนอกลุม่ 
Rubric การน าเสนอ 

(30%) 
เนื้อหา ภาษา การท างานทมี 

และการตอบค าถาม 

Peer assessment แบบประเมนิเพือ่น ใหค้ะแนนตามเกณฑอ์ยา่งเป็นธรรม 

 

๘.  งานท่ีมอบหมาย 

•   สง่สไลดฉ์บบัสมบรูณ์และบนัทกึสะทอ้นการน าเสนอ (reflection) รายบุคคล 



แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 13 

สปัดาหท์ี ่13    •    เวลา 3 ชัว่โมง (180 นาท)ี    •    สอดคลอ้งกบั CLO5 

เรื่อง  ภาษาองักฤษในการติดต่อระหว่างประเทศ 

English for International Communication 

๑.  สาระส าคญั / ความคิดรวบยอด 

ธุรกจิกฬีามลีกัษณะขา้มชาต ิ การสือ่สารระหว่างวฒันธรรมอยา่งเหมาะสมและมมีารยาท ทัง้ทางอเีมล 

โทรศพัท ์และการประชุมออนไลน์ ชว่ยสรา้งความสมัพนัธท์างธุรกจิทีด่ ี

๒.  จดุประสงคก์ารเรียนรู้ 

ด้านความรู้ (K) 

•   อธบิายมารยาทการสือ่สารระหว่างวฒันธรรมได ้

•   ระบุส านวนส าหรบัการประชุมและการตดิต่อระหวา่งประเทศได ้

ด้านทกัษะ / กระบวนการ (P) 

•   สือ่สารในสถานการณ์ประชุม/โทรศพัทร์ะหวา่งประเทศเป็นภาษาองักฤษได ้

•   ปรบัระดบัความเป็นทางการใหเ้หมาะกบัวฒันธรรม 

ด้านคณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์/ เจตคติ (A) 

•   เคารพความแตกต่างทางวฒันธรรมและสือ่สารอยา่งมจีรยิธรรม 

๓.  สาระการเรียนรู ้

•   การสือ่สารระหวา่งวฒันธรรมและมารยาทสากล 

•   ส านวนส าหรบั conference call และการประชุมออนไลน์ 

•   การจดัการเขตเวลาและการนดัหมายระหวา่งประเทศ 

•   การตดิตามผลและการเขยีนสรปุการประชุม (follow-up) 

๔.  ค าศพัทแ์ละส านวนส าคญั (Key Vocabulary) 

time zone     •     cross-cultural     •     etiquette     •     conference call     •     agenda     •     

Could you repeat that?     •     interpreter     •     formality     •     greeting     •     follow-up 



๕.  กิจกรรมการเรียนรู้ 

ขัน้น าเข้าสู่บทเรียน (15 นาที) 

•   อภปิราย: ความแตกต่างทางวฒันธรรมในการสือ่สารธุรกจิ 

•   ดคูลปิการประชุมออนไลน์ระหวา่งประเทศ 

ขัน้สอนและฝึกปฏิบติั (150 นาที) 

•   บรรยายมารยาทและส านวนการสือ่สารระหวา่งประเทศ 

•   ฝึกส านวนเปิด/ด าเนินการ/ปิดการประชุม 

•   จ าลองการประชุม/โทรศพัทข์า้มชาตเิป็นกลุ่ม 

•   ฝึกเขยีนอเีมลสรปุและตดิตามผลการประชุม 

ขัน้สรปุ (15 นาที) 

•   สะทอ้นผลดา้นการสือ่สารขา้มวฒันธรรม 

•   สรปุมารยาทและส านวนส าคญั 

๖.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 

•   บตัรสถานการณ์ขา้มวฒันธรรม 

•   คลปิการประชุมออนไลน์ 

•   ใบส านวนการประชุม 

•   Zoom/Google Meet 

๗.  การวดัและประเมินผล 

วิธีวดัและประเมินผล เครื่องมือ เกณฑก์ารประเมิน 

บทบาทสมมตกิารประชุม Rubric การพดู ความเหมาะสมทางวฒันธรรมและการใชภ้าษา 

อเีมลตดิตามผล Rubric ความถูกตอ้งและความสภุาพ 

 

๘.  งานท่ีมอบหมาย 

•   เขยีนอเีมลสรปุและตดิตามผลการประชุมระหวา่งประเทศ 1 ฉบบั เป็นภาษาองักฤษ 



แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 14 

สปัดาหท์ี ่14    •    เวลา 3 ชัว่โมง (180 นาท)ี    •    สอดคลอ้งกบั CLO5 

เรื่อง  สรปุผลและการสะท้อนการเรียนรู้ (Reflective Journal) 

Reflection & Reflective Journal 

๑.  สาระส าคญั / ความคิดรวบยอด 

การสะทอ้นการเรยีนรูช้ว่ยใหผู้เ้รยีนประเมนิจุดแขง็–จุดพฒันาของตนเอง การเขยีน reflective journal 

เป็นภาษาองักฤษสง่เสรมิการเรยีนรูต้ลอดชวีติและการพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ือง 

๒.  จดุประสงคก์ารเรียนรู้ 

ด้านความรู้ (K) 

•   อธบิายโครงสรา้งและภาษาในการเขยีนสะทอ้นการเรยีนรูไ้ด ้

•   ระบุส านวนประเมนิตนเองได ้

ด้านทกัษะ / กระบวนการ (P) 

•   เขยีน reflective journal สรปุสิง่ทีเ่รยีนรูต้ลอดรายวชิาเป็นภาษาองักฤษได ้

•   ตัง้เป้าหมายการพฒันาต่อยอดได ้

ด้านคณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์/ เจตคติ (A) 

•   มคีวามซื่อตรงต่อตนเองและมุง่พฒันาอยา่งต่อเน่ือง 

๓.  สาระการเรียนรู ้

•   หลกัการและประโยชน์ของการสะทอ้นการเรยีนรู ้

•   โครงสรา้ง reflective writing และภาษาทีใ่ช ้

•   การประเมนิจุดแขง็–จุดพฒันาของตนเอง 

•   การตัง้เป้าหมายการพฒันาต่อไป 

๔.  ค าศพัทแ์ละส านวนส าคญั (Key Vocabulary) 

reflection     •     achievement     •     challenge     •     improvement     •     I have learned that…     

•     strength     •     weakness     •     goal     •     progress     •     takeaway 



๕.  กิจกรรมการเรียนรู้ 

ขัน้น าเข้าสู่บทเรียน (15 นาที) 

•   ทบทวนภาพรวมสิง่ทีเ่รยีนตลอดรายวชิา 

•   อภปิราย: การสะทอ้นการเรยีนรูช้ว่ยอะไร 

ขัน้สอนและฝึกปฏิบติั (150 นาที) 

•   บรรยายโครงสรา้งและส านวนของ reflective writing 

•   วเิคราะหต์วัอยา่ง reflective journal 

•   ฝึกเขยีนยอ่หน้าสะทอ้นการเรยีนรูร้ายบุคคล 

•   แลกเปลีย่นการสะทอ้นในกลุ่มยอ่ย 

ขัน้สรปุ (15 นาที) 

•   ผูเ้รยีนแบ่งปันบทเรยีนส าคญั 

•   มอบหมายการเขยีน reflective journal ฉบบัสมบรูณ์ 

๖.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 

•   เทมเพลต reflective journal 

•   ตวัอยา่ง journal 

•   Google Docs 

•   ใบส านวนการสะทอ้น 

๗.  การวดัและประเมินผล 

วิธีวดัและประเมินผล เครื่องมือ เกณฑก์ารประเมิน 

Reflective journal Rubric 
ความลกึของการสะทอ้น ความถูกตอ้ง 

และความซื่อตรง 

การรว่มแลกเปลีย่น แบบสงัเกต การมสีว่นรว่มในกลุม่ 

 

๘.  งานท่ีมอบหมาย 

•   เขยีน reflective journal สรปุการเรยีนรูต้ลอดรายวชิา (1 หน้า) พรอ้มเป้าหมายการพฒันา 



แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 15 

สปัดาหท์ี ่15    •    เวลา 3 ชัว่โมง (180 นาท)ี    •    สอดคลอ้งกบั CLO1, CLO2, CLO3, CLO4, CLO5, CLO6 

เรื่อง  สอบปลายภาค (Final Exam) 

Final Examination 

๑.  สาระส าคญั / ความคิดรวบยอด 

การวดัผลปลายภาคเป็นการประเมนิความสามารถในการบูรณาการค าศพัท ์ การเขยีน 

และการสือ่สารภาษาองักฤษในบรบิทธุรกจิกฬีาตามผลลพัธก์ารเรยีนรูท้ ัง้หมดของรายวชิา 

๒.  จดุประสงคก์ารเรียนรู้ 

ด้านความรู้ (K) 

•   บรูณาการความรูค้ าศพัท ์โครงสรา้ง และส านวนตลอดรายวชิาได ้

ด้านทกัษะ / กระบวนการ (P) 

•   ท าขอ้สอบทีว่ดัทกัษะการเขยีนและการใชภ้าษาในบรบิทธุรกจิกฬีาได ้

•   แสดงทกัษะการสือ่สาร (ถา้มกีารสอบพดู) ได ้

ด้านคณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์/ เจตคติ (A) 

•   มคีวามซื่อสตัยแ์ละมวีนิยัในการสอบ 

๓.  สาระการเรียนรู ้

•   ทบทวนค าศพัท ์ส านวน และโครงสรา้งส าคญัตลอดรายวชิา 

•   การสอบขอ้เขยีน: ค าศพัท ์อเีมล และการเขยีนเชงิธุรกจิ 

•   การสอบปฏบิตั/ิพดู (ตามรปูแบบทีก่ าหนด) 

•   การจดัการเวลาในการท าขอ้สอบ 

๔.  ค าศพัทแ์ละส านวนส าคญั (Key Vocabulary) 

review     •     vocabulary     •     writing task     •     speaking task     •     instruction     •     time 

limit 

๕.  กิจกรรมการเรียนรู้ 



ขัน้น าเข้าสู่บทเรียน (15 นาที) 

•   ชีแ้จงรปูแบบ ระเบยีบการสอบ และเกณฑก์ารใหค้ะแนน 

•   ทบทวนประเดน็ส าคญัอยา่งยอ่ 

ขัน้สอนและฝึกปฏิบติั (150 นาที) 

•   ด าเนินการสอบขอ้เขยีนตามเวลาทีก่ าหนด 

•   ด าเนินการสอบปฏบิตั/ิพดูรายบุคคลหรอืคู ่(ถา้ม)ี 

•   ควบคุมการสอบใหเ้ป็นไปตามระเบยีบ 

ขัน้สรปุ (15 นาที) 

•   เกบ็กระดาษค าตอบและตรวจสอบความเรยีบรอ้ย 

•   แจง้ก าหนดการคนืผลและ feedback 

๖.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 

•   ขอ้สอบปลายภาค 

•   เกณฑก์ารใหค้ะแนน (answer key/rubric) 

•   หอ้งสอบและอุปกรณ์ 

•   นาฬกิาจบัเวลา 

๗.  การวดัและประเมินผล 

วิธีวดัและประเมินผล เครื่องมือ เกณฑก์ารประเมิน 

สอบปลายภาค (ขอ้เขยีน) ขอ้สอบ + เฉลย คะแนนตามเกณฑ ์(สดัสว่น 20%) 

สอบปฏบิตั/ิพดู Rubric การพดู ความคล่องและความถูกตอ้ง (ถา้ม)ี 

 

๘.  งานท่ีมอบหมาย 

•   – (สปัดาหส์อบ) 



แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 16 

สปัดาหท์ี ่16    •    เวลา 3 ชัว่โมง (180 นาท)ี    •    สอดคลอ้งกบั CLO6 

เรื่อง  สรปุผลการเรียนรู้และ Feedback 

Course Wrap-up, Portfolio & Feedback 

๑.  สาระส าคญั / ความคิดรวบยอด 

การสรุปผลการเรยีนรู ้ การคนืผลงานพรอ้มขอ้เสนอแนะ และการรวบรวมผลงานเป็น portfolio 

ชว่ยใหผู้เ้รยีนเหน็พฒันาการของตนเองและวางแผนการเรยีนรูต้่อยอดในอนาคต 

๒.  จดุประสงคก์ารเรียนรู้ 

ด้านความรู้ (K) 

•   สรปุผลลพัธก์ารเรยีนรูท้ีบ่รรลุตลอดรายวชิาได ้

•   อธบิายแนวทางพฒันาทกัษะต่อยอดได ้

ด้านทกัษะ / กระบวนการ (P) 

•   รวบรวมและน าเสนอผลงาน (portfolio) ของตนเองได ้

•   ประเมนิผลการเรยีนรูแ้ละใหข้อ้เสนอแนะรายวชิาได ้

ด้านคณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์/ เจตคติ (A) 

•   เหน็คุณคา่ของพฒันาการตนเองและการเรยีนรูต้ลอดชวีติ 

๓.  สาระการเรียนรู ้

•   การสรุปภาพรวมผลลพัธก์ารเรยีนรู ้(CLOs) 

•   การคนืผลงานและการใหข้อ้เสนอแนะรายบุคคล 

•   การจดัท าและน าเสนอ portfolio 

•   การประเมนิรายวชิาและการวางแผนพฒันาต่อ 

๔.  ค าศพัทแ์ละส านวนส าคญั (Key Vocabulary) 

portfolio     •     feedback     •     evaluation     •     peer review     •     next steps     •     lifelong 

learning     •     achievement     •     application     •     networking     •     gratitude 



๕.  กิจกรรมการเรียนรู้ 

ขัน้น าเข้าสู่บทเรียน (15 นาที) 

•   ทบทวนเสน้ทางการเรยีนรูต้ลอด 16 สปัดาห ์

•   อภปิราย: ทกัษะทีน่ าไปใชใ้นอาชพีได ้

ขัน้สอนและฝึกปฏิบติั (150 นาที) 

•   คนืผลงานพรอ้มใหข้อ้เสนอแนะรายบุคคล/กลุ่ม 

•   ผูเ้รยีนน าเสนอ portfolio ยอ่ ๆ 

•   กจิกรรมสะทอ้นผลรว่มกนัและแบ่งปันแผนพฒันาต่อ 

•   ท าแบบประเมนิรายวชิา 

ขัน้สรปุ (15 นาที) 

•   อาจารยก์ล่าวสรปุและใหก้ าลงัใจ 

•   แนะน าแหล่งเรยีนรูต้่อยอด 

๖.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 

•   ผลงานสะสม (portfolio) 

•   แบบประเมนิรายวชิา 

•   ใบสรปุผลลพัธก์ารเรยีนรู ้

•   Google Classroom 

๗.  การวดัและประเมินผล 

วิธีวดัและประเมินผล เครื่องมือ เกณฑก์ารประเมิน 

Portfolio Rubric/Checklist ความครบถว้นและคุณภาพของผลงาน 

การมสีว่นรว่ม/การประเมนิรายวชิา แบบสงัเกต/แบบประเมนิ การรว่มสะทอ้นผลอยา่งสรา้งสรรค ์

 

๘.  งานท่ีมอบหมาย 

•   สง่ portfolio รวมผลงานตลอดรายวชิา และแบบประเมนิรายวชิา 


